
 

 Occupational Health and Safety Workshop for Migrant Workers – OHCOW & SECC 
June 2nd, 2024 – SECC Leamington Office, 215 Talbot Street East, Leamington, Ontario N8H 3X5 

Yesterday, Sunday, June 2nd, Occupational Health Clinics for Ontario Workers Inc. (OHCOW) and 
South Essex Community Council - SECC hosted an Occupational Health and Safety Workshop 

for migrant workers at SECC’s Leamington office, before their regularly scheduled English 
classes. The session provided information focused on staying safe in the workplace, and how to 

safely work in the heat and humidity. 
The TeaMWork Project was in attendance, collecting feedback surveys from attendees of the 

session. Our TeaMWork Project Liaison, Hector Diaz, was in attendance, distributing informational 
resources about Migrant Workers’ Rights and Responsibilities while working in Canada, 

alongside some promotional items like mints, pens, and pocket agendas for tracking work hours 
and scheduling. Prizes were also given away to participants who actively engaged during the 
session and answered questions, some participants receiving a wide-brimmed hat for sun-

protection. 
The event was a great success overall, and a nice opportunity for migrant workers to learn 

about how to stay safe at work. Thank you to everyone who made this event possible! 



 

Taller de seguridad y salud ocupacional para trabajadores migrantes – OHCOW & SECC 
2 de junio de 2024 - SECC Leamington, 215 Talbot Street East, Leamington, Ontario N8H 3X5 

Ayer, domingo 2 de junio, Occupational Health Clinics for Ontario Workers Inc. (OHCOW) y South 
Essex Community Council - SECC organizaron un Taller de Salud y Seguridad Ocupacional para 
trabajadores migratorios en las oficinas de SECC en Leamington, antes de sus clases de inglés 
programadas regularmente. La sesión proporcionó información centrada en la seguridad en el 

lugar de trabajo y en cómo trabajar de forma segura en el calor y la humedad. 
El proyecto TeaMWork asistió a la sesión y recogió los comentarios de los asistentes. Nuestro 

representante del proyecto TeaMWork, Héctor Díaz, estuvo presente y distribuyó recursos 
informativos sobre los derechos responsabilidades de los trabajadores temporales extranjeros 
que laboran en Canadá, además de algunos artículos promocionales como mentas, bolígrafos 
y agendas de bolsillo para anotar las horas de trabajo semanal. Los participantes participaron 
activamente durante la sesión y respondieron a las preguntas, Algunos recibieron un sombrero 

de ala ancha para protegerse del sol como premio. 
En general, el acto fue un gran éxito y una buena oportunidad para que los trabajadores 

migrantes aprendieran a estar seguros en el trabajo. Gracias a todos los que hicieron posible 
este acto. 


